REPUBLICA DE CHILE B
LMUNICIPALIDAD DE HUALANE
ALCALDIA

DECRETO A CONTRALORIA Ne: 00052/2024

MAT. Decreto que aprueba Presupuesto del
Departamento de Salud afio 2024

Hualaiie, 11/01/2024

VISTO:

1 La Ley 21.640, publicada en el Diario Oficial el 18.12.2023 que aprueba el presupuesto
del Sector Publico para el afio 2024.

2.En sesién Ordinaria N® 43 de fecha 12.12.2023, Rechazo presupuesto Municipal para el
afio 2024, de acuerdo a certificado N° 302 de fecha 14.12.2023

CONSIDERANDO:

1 El Decreto 4216 del 26.12.2023 que aprueba el presupuesto Municipal para el afio 2024.
2.Las facultades que me confiere la Ley organica Constitucional de Municipalidades N°
18.695 y sus posteriores modificaciones, he acordado y;

DECRETO
APRUEBESE:

El presupuesto perteneciente al Servicio Traspasado de Salud Municipal para el ejercicio
afo 2024, cuyo monto total asciente a $1.336.185.000.-

ANOTESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE Y REMITASE A LA CONTRALORIA
REGIONAL.

REGISTRESE, REMITASE A CONTRALORIA REGIONAL DEL MAULE Y ARCHIVESE

e o s

Huala N =% Huala
CAROLINA ALEJANDRA MUNOZ NUNEZ JORGE ANDRES'DIAZ ROJAS
Alcaldesa Secretario Municipal
llustre Municipalidad De Hualafe Secretaria Municipal

JADR/AMUF/AEMB/VRGA/MMDV



I.MUNICIPALIDAD DE HUALANE

DEPARTAMENTO DE SALUD

HUALANE, OCTUBRE 2023

PRESUPUESTO DEPARTAMENTO  SALUD, ANO 2024
h suB
sup o SUB. SUB. SUB.
SUBT. JiITEM |asicn. |AsieN |asiev [ INGRESOS SUBTITULO ITEM ASIGNACION | ASIGNACION
05 | ~ |- | |TRANSFERENCIAS CORRENTES | 1,140,400,000] R D TR R
05 |03 De Otras Entidades Publicas 0] 1,140,400,000 0 _ 0 0
05 |03 |oo6 | |Del Servicios de Salud - 0 : 0] 898,800,000 0] a9
05 (03 |006 [001 Atencion Primaria Ley N°19.378, art 49 0 0 0| 620,000,000 0
05 |03 |oos [oo2 Aportes Afectados 0 0 0| 261,300,000 0
05 |03 ]006 [002 [001 [Bonificacion Conductor 0 0 0 0 4,800,000
05 103 |oo6 [002 |ooz Besempeiio Fijo 0 0 0 0] 45,000,000
05 103 |006 (002 [003 Desemperio Variables 0 0 0 0| 53,600.000
05 103 |o06 [002 |ooa Asignacion Desempefio Dificil. 0 0 0 0| 46,500,000
05 103 |006 [002 [005 [Otros (Técnicos y Dif. S.B.M.N) 0 0 0 0 3,400,000
05 |03 |006 |002 |006 |SUR 0 0 0 0| 32,000,000
05_ 03 |006 |002 [007 |[FOFAR 0 0 0 0 0
05 |03 [006 |002 |008 |Vida Sana 0 0 0 0] 32,000,000
05 |03 |006 [002 (009 [Prevencion Primaria y Secundaria del Covid 19 Hfe 0 0 0 0 0
05 |03 |006 [002 010 Reforzamiento Estrategias Covid 19 0 0 0 0 0
05 |03 |006 [002 [011 |Fortalecimiento RR.HH. 0 0 0 0 0
05 |03 |00 [oo2 [o12 Programa GES Odontologico. 0 0 0 0 0
05 [03 |oos [o02 [013 Programa Odontologico Integral 0 0 0 0 0
05 |03 looé Joo2 Jo14 Imagenes Diagnosticas 0 0 0 0 0
05 |03 |oo6 [o02 [015 |pr. Mejoramiento Acceso a Atencion Qdontologica 0 0 0 0 0
05 [03 |ooé |oo2 Jo1e Sembrando Sonrisas 0 0 0 0 0
05 03 |oo6 [002 [017 [MAIS 0 0 0 0 0
05 |03 006 [002 [018 |Resolutividad APS 0 0 0 0 0
05 Jo3 |006 002 [019 |Reforz. Atenc. Salud Integral (SENAME) 0 0 0 0 0
05 103|006 [002 Jozo Espacios Amigables 0 0 0 0 0
05 |03 |006 002 021 [Salud Rural 0 0 0 0] 21,000,000
05 |03 [006 |002 [022 |Chile Crece Contigo 0 0 0 0 5,500,000
05 103 Jooe ooz (o023 Mantenimiento de Infraestructura (PMI) 0 0 0 0 0
05 |03 |006 [002 |o24 Capacitacion Funcionaria, 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
05 |03 |006 [003 000 Anticipos de Aporte Estatal 0 0 0 0] 17,500,000
0 0 0 0 0
05408 1177 | lEel Tesoro Pablico .~ e e 0 0 . 17,500,000] 17,500,000 S
05 |03 [077 |999 Otras Transferencias Corrientes del Tesoro Plblico 0 0 0 0] 17,500,000
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0




/o oq/o oo OL ojo|o|o

05 |03 |o99 |De Otras Entidades Publicas 0 0 41,600,000 0
05 |03 (099 [ooq Aguinaldo Fiestas Patrias 0 0 0 5,000,000
05 |03 [099 [002 Aguinaldo de Navidad 0 0 0 5,000,000
05 |03 (099 [003 Bono Escolaridad 0 0 0 2,700,000
05 |03 |099 [oo4 Bonificacion Adicional al Bono de Escolaridad 0 0 0 1,300,000
05 |03 |099 |oos Bono Especiales 0 0 0] 27,600,000
0 0 0 0
05 |03 |101 De la Municipalidad - A Servicios Incorporados a su 0 0 200,0.00,008" 8
0 0
07 INGRESO DE OPERACION 50,000,000 " 0l 0] Y
07 |01 Venta de Bienes 50,000,000 0 0
Venta de Bienes - farmacia comunitaria -
07 (01 {001 medicamentos e insumos. 0 0 50,000,000 0
0 0 0 0
08 | |OTROS INGRESOS CORRIENTES L 144,785,000 Lo 0]
08 |01 Recuperaciones y Reembolsos por licencias médica 0 84,785,000 & 0
a8 |01 oo T Recuperaciones Art. 12 Ley 18.196 ( Licencias Médid_ 0 eliiE 84 785,000 0
08 [og OTROS i 0 60,000,000] : .0 0
08 |99 |999 _|Otros - Junaeb, etc o 0 i 0] 60,000,000 0
13 TRANSFERENCIA PARA GASTO DE CAPITAL 0 0 0 0
13 |03 De Otras Entidades Publicas - 0 0 0 0
13 |03 |ogg Promocion en Salud SEREMI. 0 0 0 0
0 0 0 0
15 |01 SALDO INICIAL DE CAJA 1,000,000 1,000,000 0 0
JTOTAL INGRESOS 1,336,185,000 1,336,185,000f e 0

Looooooodoqo




SUBTITEM|ASIGNasien [asien GASTOS SUBTITULO ITEM ASIGN SUB ASIGN. ASIGNACION
21 - : GASTOS EN PERSONAL ol 1L027.520,0000F = 0 ROl TR
21 |01 Personal de Planta 0| 755,070,000 0 0 0
21 |01 |o01 Sueldos y Sobresueldos 0 0 550,950,000 0 0
21 |01 [001 (001 Sueldos Bases, Ley 19.378 0 0 0] 230,000,000 0
21 o1 |oo71 Joog _|Asignaciones Especiales 0 0 0] 13,000,000 = 0
21 |01 ]oo1 |oog |oo7 Asignacion Especial Transitoria Art. 45 Ley 19.378 0 0 0 13,000,000
21 [01 Joo1 Jo10 | Asignacion de Pérdida de Caja ' ol 0 a 250000 * " " g
21 101 (001 [010 |o01 Asignacion de Pérdida de Caja 0 0 0 0 250,000
21 01 Joo1 Jo14 [ Aéi“‘gnaciones-ﬁC_om’pensatq.rias ; 0 0 0 3,900,000] & T

21 |01 |001 [014 [o99 Otras Asignaciones Compensatorias (conductor) 0 0 0 0 3_,900_000
21 |01 Joo1 lo1s __|Asignaciones Sustitativas : 0 0 0] 10,500,000 o
21 01 1001 [015 |001 Asignacion Unica art. 4, Ley 18717 ( Asignacion Su 0 0 0 __0] 10,500,000
21::101" foor Joto 5 Asignaciones de Responsabilidad i 0 0 O . 9.300000) " " B
21 |01 J001 [019 [002 Asignacion Responsabilidad Directiva, Ley 19.378 0 0 0 0] 9,300,000
21 |01 [oo1 [0z | |Asignacién Estimulo Personal Médico o 0 L 0] 36,500,000 L0
21 |01 ]oo1 [028 [o02 Asignacion por Desempefio en Condicicnes Dificil, L4 0 0 0 0] 36,500,000
21 o1 foo1 037 |Asignacion de Experiencia Calificada 0] 0 a 3,300,000 LD
21 _J01 [001 031 [o002 Asignacion Post Titulo, Art, 42 Ley 19.378 0 0 0 0]

215301 V{001 Joaa | Asignacion de Atencién Primaria 0 0 0] 230,000,000]

21 |01 [001 |o44 |oof Asignacién Primaria de Salud, Ley 19.378 0 0 0 0

21 |01 [001 |9gg Oftras Asignaciones 0 0 O] 14,200,000

295 unlees | |Aporte del empleador A g o000 ol

21 _[01 Joo2 Joo1 A Servicios de Bienestar 0 0 0] 8,500,000

21 |01 [002 |ooz Otras Cotizaciones Previsionales - Personal de Plan 0 0 0] 23,500,000

21 |01 |oo3 ' Asignaciones por Desempenio ; 0 0 92,020,000] . 0]

21 ]01 003 [oo2 Desempefio Colectivo 0 0 0| 85,600,000

21 |01 [003 |00Z |003 Asignacién de Desarrollo y Estimulo al Desempefio ( 0 0 0 0

21 |01 Joo3 003 Desempefio Individual 0 0 0 6,420,000

21 |01 003 003 [005 Asignacion de Mérito, Art. 30 de Ia Ley 19.378 y Ley 0 0 0 0

21 |01 |oos __ |Remuneraciones Variables™ - Bl 0 51,400000] = = off

21 |01 Joo4 [0o05 Trabajos Extraordinarios 0 0 0] 35,800,000

21 |01 |oo4 ]oos Comisiones de Servicios en el Territorio Nacional 0 0 0] 15,600,000

21_ 101 ]004 [006 [001 |Viaticos de Faena 0 0 0 0

21 101|004 [006 [002 [Viaticos Sin Pernocto 0 0 _ 0 0

2RO 005 | T Aguinaldos 'y Bonos, | o 9]  T2eipoo0er T o

21 _]01 005 [o01 Aguinaldos 0 0 0 7,000,000

21 |01 |005 [001 |o001 Aguinaldo Fiestas Patrias 0] 0 0 0

21 |01 |005 ]oo1 [o002 Aguinaldo Navidad 0 0 0 0

21 |01 ]oos Joo2 Bono Escoralidad 0 0 0 1,700,000

21 01 |oo05 [003 Bonos Especiales 0 0 0] 19,200,000

21 |01 005 [003 007 |Bono Extraordinario Anual 0 0 0 0] 19,200,000
21 |01 005 Joo4 Bono Escolar Adicional 0 0 0 800,000 0




0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

Personal a Contrata 0 199,450,000 0 0 0

001 Sueldos y Sobresueldos 0 0 93,650,000 0 0
001 (001 Sueldos Bases, Ley 19.378 0 0 0] 54,000,000 0
001 [009 | JAsignaciones Especiales " e 0 0 0] 26,700,000] 0
001 /009 007 [Asignacion Especial Transitoria, Art. 45 Ley 19.378 0 0 0 0] 25,800,000
001 009 999 [Otras Asignaciones Especiales (conductor) 0 0 0 0 900,000
001 014 | Asignaciones Sustitutivas e 0 0 0 2,950,000 0
001 1014 001 [Asignacion Unica art4 Ley 18717 ( Asignacion Sustit 0 0 0 0] 2,950,000
001 [018 |  |Asignacion de Responisabilidad” ' T 0 0 0 1,500,000 0
001 018 |001 [Asignacion Responsabilidad Directiva, Ley 19.378 0 0 0 _ 1,500,000
{001 j027 |  |Asignacion de Estimulo Personal Médico, .~ 0 0 0] 10,000,000 0
001 027 002 |Asignacion por Desempefio en Condiciones Dificil, L¢ 0 0 0 0[ 10,000,000
0 DTSR o (i Asignacién de Experiencia Calificada o 0 0 0 B o
001|030 [002 |Asignacién Post Titulo Art 42 Ley 19.378 0 0 0 0 0
001 042 Asignacion Primaria de Salud, Ley 19.378 0 0 0| 54,000,000 0
goz | Aporte del Empleadorie . F & T i 0 0 0 0
002 [001 A Servicios de Bienestar 0 0 2,500,000 0
002 (002 Otras Cotizaciones Previsionales Personal a Contraf 0 0 5,100,000 0
003 | _ | = [Asignaciones por Desempefio. = ! 0 0 - oo 0
003 |002 Desempedio Colectivo 0 0 13,000,000 0
003 002 003 [Asignacion de Desarrolio y Estimulo al Desempefia ( 0 0 0] 13,000,000
003 |003 Desemperio Individual 0 0 3,500,000 0
003 |003 004 [Asignacion de Mérito, Art. 30 de la Ley 19.378 y Ley 0 0 0 3,500,000
1004 | | |Remuneraciones Variables P = 0 0 e T
004 |005 Trabajos Extraaordinarias 0 0 3,600,000 0
004 |006 Comisiones de Servicios en el Territorio Nacional 0 0 0] 14,200,000 0
004 1006 |001 [Viaticos de Faena 0 0 0 9,900,000
004 {006 Viaticos Sin Pernocto 0 0 0| 4,300,000
005 ] | 7 JAquinaldos y Bonos 0 0 ] S0 ey
005 (001 Aguinaldo 0 0 0 3,000,000 0
005 J001 [001 |Aguinaldo Fiestas Patrias 0 0 0 0] 1,500,000
005 (001 (002 Aguinaldo Navidad 0 0 0 0 1,500,000
005 |o02 Bono Escoralidad 0 0 0 1,000,000 0
005 003 Bono Especiales 0 0 0 5,400,000 0
005 003 [001 [Bono Extraordinario Anual 0 0 0 0 8,400,000
005 [004 Bono Escolar Adicional 0 0 0 500,000 0
0 0 0 0 0

Otras Remuneraciones 0 73,000,000 0 0 0

001 Honorarios a suma Alzada - Personas Naturales. 0 0 56,000,000 0 0
0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

005 Suplencias y Reemplazos 0 0 17,000,000 0 0
0 0 0 0 0

0 0 0 0 0




I 0 0 0 0 0
SUBTITEM|ASIGN GASTOS SUBTITULO ITEM ASIGN SUB ASIGN. | ASIGNACIO
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 255,665,000 0 0 0 0
22 101 Alimentos y Bebidas 0 1,760,000 0 0 0
22 |01 {001 Para Personas 0 0 1,760,000 0 0

0 0 0 0 0
22 1n2 i Textiles, Vestuario y Calzado. 0 5,945,000 0] 0| 0
22 |02 [oo2 Vestuario, Accesorios Y prendas Diversas 0 0 3,485,000 0 0
22 |02 |003 Calzado 0 0 2,460,000 0 0

0 0 0 0 0
22 |03 Combustibles y Lubricantes. 0 13,200,000 0 - 0]
22 (03 [o01 Para Vehiculos, 0 0 12,500,000 0 0
22 103 [o01 |o01 Para Vehiculos (Petréleo Diesel- Camioneta y Minib 0 0 0] 12,000,000 0
22 103|001 [oo2 Para Vehiculos (Gasolina -) 0 0 0 500,000 0
22 103|002 Para Maquinarias, Equipos de Produccion, Traccion 0 -0 200,000 0 0
22 |03 |003 Para Calefaccion 0 0 500,000 0 0

0 0 0 0 0
22 o4 | Materiales de Uso o Consumo, ~ 0] 132,600,000 0 0 0
22 |04 |001 Materiales de Oficina 0 0 3,600,000 0 0
22 |04 |oo2 Texto y Otros Materiales de Ensefanza 0 0 0 0 0
22 104 1003 Productos Quimicos 0 0 1,000,000 0 0
22 |04 |op4 Productos Farmacéuticos 0 0 100,000,000 0 0
22 104 |004 [o01 Productos Farmacéuticos - Farmacia Comunitaria 0 0 0| 50,000,000 0
22 |04 |004 |oo2 Productos Farmacéuticos - PSR de la Comuna. 0 0 0| 50,000,000 0
22 |04 (005 Materiales y Utiles Quirdrgicos 0 0 2,000,000 0 0
22 |04 |oo0B Fertilizantes, Inseticidas, Fungicidas y Otros 0 0 300,000 0 0
22 |04 |oo7 Materiales y Utiles de aseo 0 0 4,000,000 0 0
22 |04 |o08 Menaje para Oficina, Casino y Otros 0 0 0 0 0
22 104 |oo9 Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales. 0 0 500,000 0 0
22 |04 |o10 Materiales para Mantenimiento y Reparaciones de In 0 0 3,000,000 0 0
22 |04 o1 Repuesto y Accesorios para Mantenimiento ¥ Repar, 0 0 10,500,000 0 0
22 |04 011 |001 Reparacion de Vehiculos (cta chevrolet). 0 0 0 1,500,000 0
22 |04 011 |o02 Reparacién de Vehiculos (ambulancia) 0 0 0 4,500,000 0
22 |04 |011 |oo3 Reparacion de Vehiculos (minibus) 0 0 0 1,500,000 0
22 104 [011 |oo4 Reparacién de Vehiculos (motocicleta) 0 0 0 1,500,000 0
22 |04 (011 005 Reparacion de Vehiculos (cta maxus). 0 0 0 1,500,000 0
22 jo4 o012 Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 0 0 700,000 0 0
22 |04 |999 Otros. 0 0 7,000,000 0 0

0 0 0 0 0
22 |05 Servicios Basicos. m 0] 29,580,000 0 Ul TN
22 |05 |oo1 Electricidad 0 0 7,600,000 0 0
22 105 |oo1 |oo1 Electricidad - Departamento de Salud 0 0 0 1,000,000 0
22 105 10071 |o02 Electricidad - Posta La Huerta 0 0 0 4,000,000 0
22 |05 [o07 [003 Electricidad - Posta Barba Rubia 0 0 0 1,000,000 0
22 |05 oot |oo4 Electricidad - Posta Espinalillo 0 0 0 1,500,000 0




22 |05 |001 |005 Electricidad - Box Dental Hualafié 0 0 0 100,000 0
] el > s . —vr]
22 105 (002 Agua 0 0 980,000 0 0
22 |05 |002 [001 Agua - Posta La Huerta 0 0 0 500,000 0
22 |05 [002 |002 Agua - Posta Barba Rubia 0 0 0 480,000 0
9] 9] U %) e G
22 |05 1003 Gas 0 0 3,000,000 0 0
22 |05 003 [001 Gas - Departamento de Salud 0 0 0 500,000 0
22 |05 [003 |002 Gas - Posta La Huerta 0 0 0 1,450,000 0
22 |05 003 |003 Gas - Posta Barba Rubia 0 0 0 400,000 0
22 |05 |003 |[004 Gas - Posta Espinalillo 0 0 0 400,000 0
22 |05 003 |005 Gas - Box Dental Hualafé 0 0 0 250,000 0
22 |05 |005 Telefonia Fija 0 0 1,500,000 0 0
22 [05 005 [001 Telefonia Fija - Departamento de Salud 0 0 0 1,500,000 0
22 105 006 Telefonia Celular 0 0 2,000,000 0 0
22 |05 |006 [001 Telefonia Celular - Departamento de Salud 0 0 0 2,000,000 0
22 |05 |00 002 Telefonia Celular - Posta La Huerta 0 0 0 0 0
22 |05 006 |003 Telefonia Celular - Posta Espinalillo 0 0 0 0 0
22 |05 |oo7 Acceso a Internet (Depto. Salud y Postas de Salud R 0 0 14,500,000 0 0
22 |05 999 Otros 0 0 0 0 0
2-0hR Mantenimiento y Reparaciones. 0 16,500,000 0 0 0
22 |06 |oo1 Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 0 0 2,500,000 0 0
22 |06 001 [001 Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones - Dept 0 0 0 500,000 0
22 106 001 002 Mantenimiento y Reparacién de Edificaciones - Postg 0 0 0 500,000 0
22 |06 o001 [003 Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones - Postd 0 0 0 500,000 0
22 |06 |001 |004 Mantenimiento y Reparacién de Edificaciones - Postz 0 0 0 500,000 0
22 |06 |001 [00D5 Mantenimiento y Reparacién de Edificaciones - Box 0 0 0 500,000 0
22 06 |002 Mantenimiento y Reparaciones de Vehiculos 0 0 7,000,000 0 0
22 |06 1002 [001 Mantenimiento y Reparaciones de Vehiculos (Ctac 0 0 1,000,000 0
22 |06 [002 |oo2 Mantenimiento y Reparaciones de Vehiculos ( Ambu 0 0 2,000,000 0
22 |06 |002 |o03 Mantenimiento y Reparaciones de Vehiculos ( Miniby 0 0 2,000,000 0
22 |06 |002 |004 Mantenimiento y Reparaciones de Vehiculos ( Motog 0 0 1,000,000 0
22 |06 |002 [001 Mantenimiento y Reparaciones de Vehiculos ( Cta M 0 0 0 1,000,000
22 |06 |003 Mantenimiento y Reparacion de Mobiliario y Otros 0 0 2,500,000 0 0
22 |06 003 [001 Mantenimiento y Reparacion de Mobiliario y Otros - [ 0 0 0 500,000 0
22 |06 ]003 [002 Mantenimiento y Reparacion de Mobiliario y Otros - H 0 0 0 500,000 0
22 |06 |003 003 Mantenimiento y Reparacién de Mobiliario y Otros - H 0 0 0 500,000 0
22 |06 1003 |o04 Mantenimiento y Reparacion de Mobiliario y Otros - K 0 0 0 500,000 0
22 |06 [003 [005 Mantenimiento y Reparacion de Mobiliario y Otros - H 0 0 0 500,000 0
22 |06 |004 Mantenimiento y Reparacion de Magquinas y Equipos 0 0 2,000,000 0 0
22 |06 [004 (001 Mantenimiento y Reparacion de Maguinas y Equipos 0 0 0 500,000 0
22 106 004 [002 Mantenimiento y Reparacion de Maquinas y Equipos 0 0 0 500,000 0
22 |06 [004 [003 Mantenimiento y Reparacién de Magquinas y Equipos 0 0 0 500,000 0
22 |06 [004 (004 Mantenimiento y Reparacion de Magquinas y Equipos 0 0 0 500,000 0
22 |06 (005 Mantenimiento y Reparacién de Maquinaria y Equipo| 0 0 2,500,000 0 0
22 |06 008 Mantenimiento y Reparacién de Otras Maquinas y Eq 0 0 0 2,000,000 0
22 |06 |oo7 Mantenimiento y Reparacién de Equipos Informatico 0 0 0 500,000 0




22 |07 Publicidad y Difusion. : 0 2,700,000 0 0 0
22 |07 [oo1 Servicios de publicidad (Llamado a Concurso) 0 0 1,000,000 0 0
22 07 |002 Servicios de Impresién ( cartolas, talonarios) 0 0 1,700,000 0 0
22 |07 |o03 Servicios de Encuadernacion y Empaste 0 0 0 0 0
22 |08 Servicios Generales, 0 1,500,000 L0 0 0
22 |08 |oo07 Pasajes, fletes y bodegajes (Permiso Circulacian Ca 0 0 1,500,000 0 0
22 108 |010 Servicios de suscripcion y similares 0 0 0 0 0
22 (08 [011 Servicios de Produccién y Desarrollo de Eventos 0 0 0 0 0
22 |09 - _|Arriendos. - 0 500,000 0 . 0f 0
22 |08 [o03 Arriendo de Vehiculos 0 0 500,000 0 0
22 |10 _{Servicios Financieros y de Seguros. 0]  2410,000 . 0| L0 .0
22 |10 |oo2 Primas y Gastos de Seguros 0 0 2,410,000 0 0
22 (10 |oo2 [oo1 Primas y Gastos de Seguros - Vehiculos (Camioneta 0 0 0 1,990,000 0
22 10 |002 [o02 Primas y Gastos de Seguros - Inmuebles (P.S.Rural 0 0 0 420,000 0

U U U U 9]
22 |11 |ooo |Senvicios Técnicos y Profesionales. 0| 47,220,000 0 0 0
22 |11 oot Estudios e Investigaciones 0 0 0 0 0
22 |11 [002 [oo1 Cursos de Capacitacion - Profesores 0 0 1,200,000 700,000 0
22 111|002 |oo2 Cursos de Capacitacion - Contratados con Terceros 0 0 0 500,000 0
22 |11 |oo3 Servicios Informaticos. 0 0 2,000,000 0 0
22 [11 |999 Otros ( Laboratorios Basicos, Holter, REAS, etc.) 0 0 44,020,000 0 0
290 __|Otros Gastos en Bienes y Servicios de Consumo. 0y 1750000 o] L0l 0
22 |12 |oo2 Gastos Menores 0 0 1,750,000 0 0
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 35,000,000 0 0 0 0
23 |03 Prestaciones Sociales del Empleador. 35,000,000 0 0 0
23 |03 004 Otras Indenmizaciones 0 0 35,000,000 0 0
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 14,000,000 0 0 0 0
29 |03 Vehiculos 0 0 0 0 0
29 |04 Mobiliario y Otros 0 2,000,000 0 0 0
29 |06 Equipos Informaticos 0 10,000,000 0 0 0
29 o6 [oo1 Equipos Computacionales y Periféricos 0 0 10,000,000 0 0
29 |07 Programas Informaticos 0 2,000,000 0 0 0
29 |07 [o01 Programas Computacionales 0 0 2,000,000 0 0
34 SERVICIOS DE LA DEUDA 3,008,000 0}7 0 0 0
34_[07_[000 Deuda Flotante. ) 4 Q 3,000,008 0 0 0
35 |00 Jooo SALDO FINAL DE CAJA & 1,000,000 1,000,000 0 0 0
o | ¥ T|TOTALEGRESOS - L ] 1.336,165,0000][71,356185/900 S gl 0
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