ACTA HONORABLE CONCEJD I. MUNICIPALIDAD DE HUALANE

MARTES 27 DE SEPTIEMBRE DE 1994

TABLA: LECTURA DE ACTA
CUENTAS Y CORRESPONDENCIA
VARIOS

En Hualafié, =& 27 dias del mes de Septiembre de 1994, siendo
les 9:40 Hrs., entra en Sesifén el Concejo Municipal, con la asistencle
del S5r. Alcalde don OCTAVID FREDES SERRAND y los Sres. Concejales don
ORLANDO FLORES MAVCR. don GABRIEL PONCE DRTIZ, don CARLOS RUZ AGUILERA
y don HERMINIO HERNANDEZ, més el Secretario Municipal, quien actia
como Ministro de Fé&. Ausente el Sr. ENRIQUE BAREZA CANALES.

1.- Acta.

Se da lectura sl Acta de Sesiaon extraordineria realizads
el dia 15 de GSeptiembre del presente, la que sufre la siguiente
aclaracibn: Pag. 2, “er Parrafo: " El Sr. Ruz no estéd de scuerdo en

que el Sr. Alcalde en su declarecidn, cite a los alumnos de la escuela
responssbilidad Municipal y por los
con esta

a desfllar, porque no es una
riesgos gue corren los nifios al ester sin sus profesores;
modiflicacién es aprobadas el Acta con la firma del S5r. Secretsario
Municlipal y el Sr. Alcslde. '

Seguidamente se da lecture al Acta dse Sesion
Septiembre del corriente, la que es sprobada con la
Ruz, quien presidié el Concejo de

ordinaria

de' fecha 20 de
firma del Ministrop de Fé y el 65r.

la fecha.
2.- Cuentas
Se informa que Bse enviaron
felicitaciones a todos los organismos que de una u otra menera parti-

notes de sagradecimientos vy

ciparon en les actividades de Flestas Patrias.
E1 Sr. Ruz desea preclsar gue las diferencias en las relaciones

humanas del personal Municipel, ee hen dejado ver después de la
publicaciﬁn de la nueve Planta Municipel, lo gue se debe en su esencila

por las diferenclas de sueldos y los heneficlos que han recibido unos
en perjuicio de otros.
f1 Sr. Alcalde consulte a que se debe la ingquietud del grado

Jefe de Obraes y porgue tendris que subroger al Alcalde en su

del 6Sr.
le sefiale que asi lo indica un dictémen de

ausencia; el Sr. Ruz
Contraloris gue sparece en un documento del Instituto Libertad. Se

hece presente gue EN eotas condiciones y como Futuro Ffuncionario de
el Director de DObras debe cumplir horario completo en el

le Plente,
Municiplo; v adembs, se debe conversar con el profesionel para que
u tiempo de permanencia en su trebajo & pertir de shora, ya

extienda s
que se sproxima la fecha de 18 presentacion de proyectos. Asimisma,
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se re?uerda que al renunciar el Jefe de Flnanzas que posee Grado 109,
a:tumaZlc::ente asciende la Jefe del Dpto. Soclal, y quedarisa vecante
el grado para un profesional encergado de Finanzas Municipales, 10

que va B significar el poco Interee en ocupar el cargo.
Correspondencia

;;;a::ilz::e;tl 1:-21;11 de SUBDERE, donde estipula criterio para el
amiento del personal Municipal en sau nueva

Planta.

2;;12:-d226M221:D.i9.9u de Secretario Reglonal Ministerial de 00.PP.

, informa de proyecto de conservacibn peribdica del

camino K-16 El Taco-Puente Psula, por un monto superior a los 100

millones de pesos.

3.- Of. 2343 de 21.09.94 de EMEL 5.A. comunice presupuesto pera tres

viviendas que se beneficierian en el sector Los Coipos, valor de 1la

Obra: $ 1.393.632 y por la extenslén de la red de bajs tensién para b

casas, en el mismo sector, el presupuesto seris de $ 500.166.

‘4.~ Certe del Senador Franclsco Javier Errdzurliz, donde 1inserta 6

proyectos pare su analisis, y en lo posible sugerencies para perfeccio-

nar las 1iniciativas.

5.- Se hace entrega a los Sres. Concejeles de copia de documento de

fecha 26 de Septiembre de 1994, donde el Departamento de Educacion

aplicite modificacién Presupuestaria, por un monto de $ 3.500.000.

_ncuerdn: Se aprueba la modificacian presentads y es respaldada con la

fFirma de las Sres. Concejales y Ministro de Fé.

E1 Sr. Ruz solicita un estado actuaslizedo de 1la situscion
presupuestaria del Municlplo, al 30 de Septiembre del presente.

El1 Sr. Alcalde informa que por 1la ausencia del Sr. Jefe de
ge ha recurrldo 8 la excelente disposicion de la Srta.
vez ha s8olicitedo una modificacion a su
$ 75.000 por la responsabilidad

e mientres llegue un titular. El

Finanzas,

Magnica Daza, guien a 8u

Contrato y recibir un emplumento de

que se le ha encomendado Y solament
Conce jo se muestra de acuerdo en ecceder a8 1lo solicitado por 1la

funcionaria.
El1 Sr. A

Amigo Delgedo,

insultos de que fue Vv
profesora de La Huerts,
sciplinaries pare que no se repitan estos

lcalde da lecturs =@ carta de profesoras Sra. Gloconda
guien presenta su molestie por la falte de respeto e
{ctime por perte de la Sre. Eliana Valenzuela

Fuenzalida el dia del desfile; a la vez
’

aplicita se tomen medides di
actos de insplencia.
£1 5r. Alcalde pone en co

1 Sr. Ramdn Mufioz V.,
te y 8U Reglemento, y 8 la Sra. Elians

de por la Sra. Gioconds Amigo.

nocimiento del Concejo, que se decre-

teré Sumerio B8 Director Escuela La Huerta, por
r el Estetuto Docen

por la denuncia formule
se debe proceder el forma rapida.

transgredl

Velenzuela F.
E1 Concejo acuerda que
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El Alcelde sefiala que se veréd la posibllided de desconter un
dia de sueldo al personal que no se presentd en su lugar de trabajo.

El Sr. Flores suglere llamar g Contraloria para no cometer un error
legal frente a esta determinectén.

. L0 &

DFf 4 de Vialidad Curicé, donde spliclta realizar Convenias puntus-
les pere la reparacién de puentes y ceminos.

Varios

Se informa gue se llegé ® un nuevo Convenio con le Empresa de Correos
de Chile, en donde el Municiplao sporte el locel para que funcione 1la
Oficina y la Empresa aports un Ffuncionario que atenderia solamente
una jorneda dieria; esta modalided comienza e operar & partir del dis
19 de Octubre del presente.

El Sr. Alcalde informe que los dias 13-14 y 15 de Octubre se
realizera el 29 Seminario de 1integracién Chileno-Argentino en la
localidad de Iloca, para este evento la Gobernaclan ha sollcltado una
aporte de $ 200.000 a ceds Municipio, con derecho & dos participantes.
Acuerdo; Presentar las excusas al Sr. Gobernsedor, lamentando no poder
cooperar, por la dificil situmscidn presupuesteris que vive el Municl-
pio.

El Sr. Ruz informa que la empresa UNIMARC hizo una importante
contribucidn en patentes de camiones , por lo gue solicita:

1.- Agredecimientos piblicos & la Empresa

2.- Entregar el aporte convenido para cancelar la movilizecion de los
escolares de la Comuna.

fcuerdo; Hacer 1los contactos y buscar la forme como canceler la
movilizacidn en los meses que restan del afio (Dct-Nov.)

Sr. Flores solicita hecer segulmiento de los tramites realiza-
dos para conseguir 1sa creaclan de un Juzgado de Policia Local en
Hualafé. Al respeclo, el fAlcalde informa que el Magistredo del J.P.L.

de Licantén, ha declarado lncompetencia total s las Municlpelidades

en este aspecto.
El1 Sr. Flores informa gue

1.- Se entrevisté con los Sres. de ASOPROF y soliclté rapidez en la

elaboracion de proyectos vy tramitecidn del listado que se 1les hizo

llegar.
2.- Sobre prnyectn de la remodeleclén de la Plaze, informe que les

de jo los sntecedentes psra buscar la forma como conseguir los recursos.
3.- Splicite que SE recojen los antecedentes de los diferentes secto-

res gue se ven 8 phgtutar .a Proyectos.

€1 Concejo acuerda splicitar respaldo 8l Sr. Gobernadar para

@ recursos para proyecto de Agusa Potaeble "E1 Molino".
Directores de Escuelas y el 5r. Director

a snalizer los resultados SIMCE

que consig
Ingresan 108 Sres.
Comunal gulienes han sido invitedos par

1993 pbtenidaos por los 80 Afos de la Comuna.
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Al heacer un anAlisis del cuadro comparativo presentado porT el
Sr. Director Comunal, ae deduce:

A.- E1 Sr. Ruz y Sr. Flores presentan sun 1nguletud por el
en el logro de los objetivos obtenidos por algunas Escuelas en 1os
Afos 89-91 y 93 y eapec{ficamente la Escuels de La Huerta.

B.- El Sr. Mufloz Director de La Huerts, sefiale que en el rendimiento
Insiden verios factores entre los que destaca, la desmétivacibon por
la prueba, la falta de hébltos de estudios y la condlcién sociceconé-

descenso

mica de su sector.

C.- E1 Sr. Alcalde sefisla que los motivos pueden ser de variados
tlpos, pero Indica que frente & estos resultedos debe actuarse con
mucha responsabllidad y hacer un anAlisis de los logros obtenidos, y®
que sto reflejs lo que son los profesores y el S5r. Director de cada
Establecimiento Educacionsl.

D.- El1 Sr. Flores , resalts que en este tipo de evasluaclones se ve
involucredo el prestigio y honor de la profesidn; clerificando que
e€ato no se trata de un enjuiciamiento sino que de ver la forma como
se pueden superar los problemas pars mejorar le educecidan en la
Comuna.

E.- E1l Sr. Fernando Silve, Oirector Escuele Mira Rio manifiesta que
la ectitud y compromiso de los profesores es clave en el éxito o
fraceso de un Estsblecimiento Educacional. Ademés, sugliere que el
Conce jo podria maistir a los Consejos de praofesores e intercambiar
opiniones con los maestros, por la preocupeclién mostrada par 1la
calidad de la Educacién Comunel.

F.- E1 Sr. QUacar Devla, en representacion de la Escuela de Peralillo
opina que el perfFil del alumno, sge encuentra estipulado en cada
Programa de estudio de los diferentes Establecimientos, agregando que
el lidereszgo directlvo es algo fundemental en el logro obtenido por
los educendos.

G.- E1 Sr. Fernando Oyerce, Director de Berba Ruble, seflala que se
slente como en el banqulllo de los scusados y que su situacién es
parecids 8 La Huerta y los bajos rendimientos son consecuencia del
bajo nivel socio culturel del sector. Afadlendo que el SIMCE es una
forme de evaluar r los profesores; hace mencién gue pera este tipo de
anflisles ellos no debleren easter presentes, ye que tienen un jefe
superior que deblers responder por la sltueclén educaclonel de la
Comuna.

El Sr. Ruz, cuestiona la dicho por el Sr.0yarce, ya que no ap
treta de juzgar pl profesorado, sino gue le preocupaclén 1la muestra
el Supremo Goblerno, y coma Concejeles les msiste 1a obligeclén de
buscer soluclonesn ® 1las deficlencles detectedes en alguna de 1ps
Departementos, de 1los cusles indirectemente son responsables, mas
a0n, tenlendo en conslderaclén el amplio respaldo que se le hg hechao
@ la Educecién en laos Gltimoe efas.
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H.- El1 Sr. Ladlslao Calabrén, Director de la Escuela Mongefior Manuel
Larrain E., plensa que tanto 1los Directores como el profesorado
tienen una gran responsebilided en la calidad de la Educacién gue 88
{mparte, y que no Jjustifices 1la condicibn socioeconbmica como 13
Z:i:ZLZiISTZEBTnjr:tfxtto o fracaso de un Estsblecimiento. Agradece
'a ides Ge que 1o : v 8 eate anhlisis y concuerda con Mira Rio, en
. Sres. Concejales podrisn participar en las reunio-
nes de profesorea. Aflade que el docente debe hacer su trabajo de
buena voluntad y con mucha responsablilidad.
I.- Les Sra. Margarita Valdés, Orientadors de la Escuela Monsefior
Manuel Larrain E. informa que en su Establecimiento se ha hecho un
andlisis de los resultados obtenldos y se han estructurado eatrateglias
pars superer los problemas detectados, haclendo mencién que lo méas

dificil ha sido la integraclén de los Apoderados al proceso.

Conclusiones:

1.- E1 Sr. Alcelde solicite gue se converse en los Conse jos de profe-

sores, la preocupaci6on del Municipio por los rendimientos obtenidos,

tomado no como un enjuiciamiento, slno que con el fin de sunar crite-

rios para superar los resultedos del afio 1993.
.- Ofrece ls visita del Concejo 8 las reuniones de los profesores,

en coasas puntuales relaclonados con el SIMCE.

donde se anallc
estrategias que se han

3.- Reunirse posteriormente para anelizar

progremado pars elevar la celidad de 1 Educacidon.

4.- Se confirma la responsabilidaed administrativa de los Sres. Direc-

tores, quienes deben asumir un mayor compromiso con su Establecimiento.

SIMCE Educacién Medla.
Director del Liceo de 1la localldad, sefisla gue su

obtenido un buen resultado, ya que estéd sobre sus
pcupado por la felta de autoestima de 1los

£E1 S5r. Arensas,

Establecimiento ha

se muestra Ppre

gimilares,
alta de compromiso de los profesores con el proceso,

alumnos y por 1a f
ucra una falte de identided.

{nforma del nPuevo proyecto de
giblemente desde el afio 1995 el Estable-

1o que invol

Finalmente,
tmpartird po

Fducacion Técnico-

profesional que
simiento a sSUu cargo-

Ge levanta 18 Spsibn a las 14 :30 Hrs.

OCTAVIO FREDESJSERRAND
ALCALDE

S5 ARTYRO FLORES CABRERA

SECRETARIO MUNTCTPAL
MINISTRO DE FE

LUt




