
REPUBLlCA DE CHILe 
PROVINCIA DE CURICO 
1.. MU,~lCl~ALIQAQ Di HU8LASE 

C9NIRéTQ DI TBAIA~º 

En Hualañé a 13 de Enero de 2014 entre don ALVARO ARIEL RETAMAl BENAVIDES. Run. 
NQ . . , en su calidad de alcalde (sJ de lo 1. Municipalidad de HualeJñé e.¡ue 
en adelante se lIomor6 lIel empleador" y don IGNAelO MALf>ONAOO eOfllNEJO de 
profesi6n sin profesi6n, nacionalidad Chileno, de estado civil soltero. de 26 01\01 de 
edad, domlelliodo en lo ciudad de Huoloñé sector Porronol SIN, lQut Ng 
~U8 en odelonte se lIaMaró lIel empleado" se ha eonvenido el siguleAte eOAtfote de 
Trabajo". 

~BIMIIQ; El empleado se compromete y obliga a realizar el trabajo de Salvavidas en 
lo PiselAo Munieipol, MeU.,tenelón CiJenerol del reeinto y oetlvidacles de eOIClaQFOeióMe que $8 le asignen. 

IIC¡UNPQ¡ El empleado, se obliga a cumplir las instrucciones que le sean impartidos 
por IU jefe Inmedloto, o el Aleolde de lo Munieipalidad. 

III'IBQ, Su desempeño se realizará en lo Piscina Municipal, ubicado en calle 
Garcés Oono sIn, el empleador podrá alteror lo noturolezo de los s8Fvielas (;) el sitio () 
recinto en que ellos debon prestarse, a condlci6n ~ue se trote de labof(u similares, 
que el nuevo sitio o reeinto quede dentro del mismo lugar o eluset1, sin ~ue ello 
¡ffipoFte menoscabe pare el trClbojodof. 

CUABIQ¡ El empleado, desempeñará una jornada ordinario de 45 horas cronológieas 
de OCU8fdo el le siguiente dlstrlbuei6n horOl'lo: Morte! a 6effllng$ en lo siguiente 
jornada: 
Mañana: 10:00 o 11:00 Hrs. Martes el Domingo 
Tarde: 14:00 a 20:30 Hrs. Martes o Domingo 

e 
QUltf[Q¡ el empleado percibirá uno remuneración base mensual de $222.600... que 
ser6 eoneelado y liquidado por periodos mSf'lsuoles veReldos. 

De los sueldos devengados s610 descontor6n los imf)uestes fiseale. 
pertinentes, cotlleciones provisionales y aquellos descuentos autorizados por el 
Código del Trabajo, leyes o reglamentos especiales. 

El empleado acepta, desde luego, el defeeho del emJ!)leador a 
descontorle el tiempo no trobojodo, seo por permisos, atrasas () inasistencias. 

aIXXQ¡ Cualquier prestación que el empleador concedo 01 empleado fuero de los 
registradas en el presente contrato, se entenderá a titulo de mera liberalidad que AO 

dará derecho alguno 01 empleodo pudiendo el empleador susperlderla e modlficorla 
a su arbitrio. 

IEI1JMQ¡ El presente contrato se inicia con fecha 01 de Enero de 2014 h~~Q:,.~128 de 
Febrero de 2014, salvo que concurra una causa legal de termlnaelón, 9'/~ecd~efl de 
requerirse los troboJos ql,le le dieron origen mencionados en 16 elQ.ú&uldy:,fimefo, 
pudiendo los portes ponerle término en conformidad" la Ley. 1,' . . 

El empleado acepto lo terminación de su contrato o la f~duceitm de su 
jornada de trabajo o deje de existIr o se reduzco la actividad exigida pOt~Lt'eJbQjo 
eneomendad 



, " 

Q<;TAVQ: Para todos los efectos de este contrato, las partes fijan su domicilio en 
Huoloñé. 


NOVENO: El presente contrato se firma en 3 ejemplares, uno de los cuales declara 

recibir el empleado en este acto a su entera conformidad. 


DECIMO: La personería de don ALVARO ARIEL RETAMAL BENAVIDES para actuar como 

ALCALDE (S) de la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE HUALAÑE, consta de DECRETO 

ALCALDICIO N° 4425 DE FECHA 20 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2013. 

IGNACIO MALDONADO CORNEJO 
RUT. .' 

~~~~~~~S~C~ABRERA 
R.eJArúb MUNICIPAL 


