REPUBLICA DE CHILE
PE@VINC!A DE CURt€0

En Hualaié a 13 de Enero de 2014 entre don ALVARQ ARIEL RETAMAL BENAVIDES, Run.
Ne " ., en su calidad de alcalde (s) de la |, Municipalidad de Hualafé que
en adelante se llomard "el empleador” y don IGNACIO MALDONADO CORNEJO de
profesién sin profesién, nacionalidad Chilene, de estado civil seltero, de 20 afios de
edad, domiclliade en la ciudad de Hualafé sector Parronal §/N, Rut N°

que en adelante se llamard "el empleade" se ha convenido el siguiente Contrato de
Trabajo"

ERIMERO: El empleado se compromete y obliga a realizar el frabajo de Salvavidas en
la Piscing Municipal, manitencidn general del recinio vy aclividades de colaberacion
que 58 e asignen,

SEGUNDQ: El empleado, se obliga a cumplir las instrucciones que le sean impartidas
por su jefe inmediafa o el Alcalde de o Municipalidad.

TERGERO: Su’ ‘desempefio se realizard en la Piscina Municipal, ubicada en calle
Garcés Gana s/n, el empleador podré alterar la naturaleza de los servicios @ el sitio o
racinto en que ellos deban prestarse, a condicién que se frate de labores similares,
que el nuevo sitio o reecinto quede dentro del mismo lugar o civdad, sin que ello
importe menoscabe para el trabajader.

CUARIQ: El empleado, desempefard una jornada ordinaria de 45 horas cronolégicas
de acuerdo a la siguiente distribucidn horarla: Martes a Bemingo en la siguiente
jornada:

MaRanga: 10:00 a 11:00 Hrs. Martes a Domingo

Tarde: 14:00 a 20:30 Hrs, Martes a Domingo

QUINTO: El empleado percibird una remuneracién base mensual de $222.600.- que
serd cancelado y liquidado por periodos mensuales vencides.

De los sueldos devengados sélo descontardn los impuesios fiscales
pertinentes, cotizacionss provisionales y aquelles descuentos autorizados por el
Cadigo del Trabgjo, leves o reglamentos especiales.

El empleado acepta, desde luego, el derecho del empleador a
descontaile el tiempo no frabajado, sea peor permisos, atrases o inasistencias.

SEXIO: Cualquier prestacién que el empleador conceda al empleado fuera de los
registradas en el presenie contrato, se entenderd a titulo de mera liberalided que ro
dard derecho alguno al empleado pudiendo el empleador suspenderia o meodificarla
a su arbitrio,

SEPTIMQ; El presente confrato se inicia con techa 01 de Enero de 2014 hgsia.el 28 de
Febrero de 2014, salvo que concurra una eausa legal de terminacién, o ‘abe déieﬂ de
requerirse los trabajos que le dieron origen mencionades en la elausula bnmerca
pudiendo las partes ponerle término en conformidad a la Ley.

El empleado acepta la terminacién de su contrate o la réduceién de su
jornada de trabajo o deje de existlr o se reduzca la actividad exigida por el frabajo
encomendad



QCTIAVQ: Para todos los efectos de este contrato, las partes fijan su domicilio en
Hualafé.

NOVENOQ: El presente contrato se firma en 3 ejemplares, uno de los cuales declara
recibir el empleado en este acto a su entera conformidad.

DECIMO: La personeria de don ALVARO ARIEL RETAMAL BENAVIDES para actuar como
ALCALDE (S) de la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE HUALANE, consta de DECRETO
ALCALDICIO N° 4425 DE FECHA 20 DE DICIEMBRE DEL ANO 2013.
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