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REPUBLICA DE CHILE IR
ILUSTRE MUNICIPALIDAD HUALANE :
DEPARTAMENTO DE SALUD

DECRETO N° 1840

HUALANE, 2 8 DIC. 238
ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:
VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

a) La Ley N°21.395 publicada en el Diario Oficial de fecha 15.12.2021 que
aprueba el Presupuesto del sector Publico afio 2022.

b) Certificado 267, del 21.12.2021, emitido por Sefior Secretario Municipal,
que en sesion ordinaria nro.19 de fecha 20.12.2021 aprueba Presupuesto
del Departamento de Salud afio 2022.

c) Las facultades que me confiere la Ley Organica Constitucional N°’1/8.695 y sus
modificaciones he acordado y;

DECRETO:

APRUEBASE: El Presupuesto perteneciente al Servicio Traspasado de Salud
Municipal para el ejercicio financiero afio 2022, cuyo monto total asciende a
$979.335.000.- (Novecientos setenta y nueve millones trescientos treinta y cinco
mil pesos).- \

ARCHIVESE Y REMITASE A LA CONTRALOFR

DISTRIBUCION:

CONTRALORIA REGION DEL MAULE
ALCALDIA

DEPTO. SALUD HUALANE

ARCHIVO G@RRELATIVO
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1. Municipalidad de Hualané - E-mail: saludhualane@gmail.com - www.hualane- facebook.com/comuna de hualane




L. MUNICIPALIDAD DE HUALANE
DEPARTAMENTO DE SALUD HUALARE, OCTUBRE 2021

SUB. SUB.
ASIGNACION
Atencmn anarla Ley N°19.378, art 49 0 0 0] 427,000,000 0
05 |03 |oo6 |002 Aportes Afectados 0 0 0] 172,700,000 0
05 |03 |oo6 [002 [001 |Bonificacion Conductor 0 Q 0 0] 3,000,000
05 |03 1006 |o02 [002 |Desempefio Fijo 0 0 0 0| 37,000,000
05 |03 |006 {002 [003 |[Desempefio Variables 0 0 0 0| 42,500,000
05 |03 006 Jooz 004 [Asignacién Desempefio Dificil. 0 0 0 0| 35,100,000
05 |03 006 [002 005 [Otros (Técnicos y Dif. S.B.M.N) 0 0 0 0] 3,000,000
05 |03 006 002 {006 |SUR 0 0 0 0 0
05 [03 J|oos 002 |007 |FOFAR 0 0 0 0| 24,000,000
05 |03 Joos [002 [o08 [Vida Sana 0 0 0 0| 28,100,000
| 0 0 0 0 0
5 [0377{09g" fasiEntidades PublicassFi e i e ¢ a0l 0] 177737,200,000( 7
05 [03 [099 [o01 Aguinaldo Fiestas Patrias 0 0 0 3,000, 000 0
05 [03 [099 [002 Aguinaldo de Navidad 0 0 0 3,000,000 0
05 [03 [099 |003 Bono Escolaridad 0 0 0 3,000,000 0
05 103 (099 foo4 Bonificacién Adicional al Bono de Escolaridad 0 0 0 1,200,000 0
05 |03 |o99 [oos Bono Especiales 0 0 0 27,000,000 0
0 0 0 0 0
0 1[7% |7 |Dela Municipalidad 2 A Servicios Inco SasuGes 0 $70/7$200,000,00015
_ 0 0 0 0 0
07010 o [ralan e s Véntaids Bienesssiiie e e e __20,000,000] Holmaia
07 |01 |oo1 Venta de Bienes - medacamentos farmacla comunltana 0 0 20 000 000
0 0 0

—_|Recy erééiohes "j.5Re*ehbolédS"_QEélicén~esas: médicas:i|oie s 93623000/

08 Jo1 |

(T PR B [OTROS _ T AR

- %g; TRANSE‘ERENGIA’PARA,GASTO ' E GAPITAL“’? of
" |De Otras Entidades Publicas .~ i s = o]
Promocién en Salud SEREMI. 11 912, 000 0
0 0
15 o1 SALDO INICIAL DE CAJA — 1,000,000 1,000,000 _ 0 0
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SUB

213

-

ITEMASIGN

SUB SUB
ASIGN

Re(s?qﬁj’élzde,l?iahta}g

GASTOS

_|Sueldos y Sobresueldos -~

SUBTITULO

ASIGN

SUB ASIGN.

SUB. SUB.

ASIGNACION

2t ot 7 0
21 _[01 001 [001 Sueldos Bases, Ley 19.378 0
] J it gna eCia )|
;} 01 |001 [009 |007 [Asignacién Especial Transitoria, Art. 45 Ley 19.378 0 0 0 . 5t 5,600,000
21101 _[001 [010 [001 |Asignacién de Pérdida de Caja 0 0 0 0 190,000
2 01 |014 | ¢ gnaciones. ns: : 450,000
21 _101_[001 [014 [999 Otras Asi namones Compensatorias conductor _ 0 0| 0 - g 1,450,000
ap = - : -‘== A 2 u ,G & \'.\”?_. j 3 o )
21~ 01 1001 |015 [001 A5| nacion Unica art. 4, Ley 18717 ( Asi nacmn Sustlt 0 0 0] _ 4 0 4,400,000
<1 1017 1001 [o19 signaciones de Responsabili 580 o] 9,700,000 0
21 101 001 019 [002 |Asignacién Res onsabilidad Directiva, Le 19,378 0 0] 0 _ 0] 9,700,000
01 0 |- |Asignaci6n’Es i 00 7,500,000) [
21_101_[001 [028 [002 |Asignacion or Desem efio en Condlcmnes Dificil, Ley 1 of 0 O 0] 17,500,000
217 [012 [0 031 - nacion de Expeniencia 0
211011001 |031 |002 |Asi nacion Post Titulo, Art. 42 Le 19.378 0 _0] 0| — 68 1,300,000
i k _.: :: k _‘ ; ”wg : 6!3 . H.:. ._ 3 \ b !
21 |01 _[oo1 |o44 [001 Astgnamon Primaria de Salud Ley 19.378 0 0 0 0] 111,500,000
21_101 1001 |999 Otras Asignaciones 0 . 0] * 11,500,000 !
21 |01 1002 Jel em g0 e E 000 £ [
121 101|002 [001 A Servicios de Bienestar 0 0 0 3,600,000 0
..21 01 1002 [002 QOtras Cotizaciones Prewsmnales Personal de Planta 0 0 0 9,400,000 0
<10 01 joo3 e \signac ' _ = _ '
21 |01 [003 [o02 Desempefio Colectivo _ 0 0 0 40,800,000 0
21 _]01 [003 [002 |003 Asignacién de Desarrollo y Estimulo al Desempefio Cole| 0 0 0 0] 40,800,000
21 {01 _[oo3 [o03 Desempefio Individual 0 0 0 4,200,000 0
21_[01_]003 |003 [005 |Asignacion de Mérito, Art. 30 de la Ley 19.378 y_Ley 19. 0 0 0 0| 4,200,000
oL 04 |- es Variables C :
21 |01 [oo4 [o05 Trabajos Extraordinarios 0 0 0 6,600,000 0
21 |01 _|oo4 [ooe Comisiones de Servicios en el Territorio Nacional 0 0 0 9,600,000 0
21101 [004 |006 |001 |Viaticos de Faena 0 0 0 0| 6,000,000
21_101_[o04 [0 Viaticos Sin Pernoct 0 0 0 3,600,00

0

21 {01 [005 [001 Aguinaldos 0 0 0 3,000,000
21 101 [005 |001 [001 |Aguinaldo Fiestas Patrias 0 0 0 0] 1,500,000
21 _[01 Joo5 [001 [002 |Aguinaldo Navidad 0 0 0 0| 1,500,000
21 |01 |oo5 [oo2 Bono Escoralidad 0 0 0 1,500,000 0
21|01 |oo5 [003 Bonos Especiales 0 0 0 12,000,000 0
21 101 Joos5 |003 [001 |Bono Extraordinario Anual 0 0 0 0| 12,000,000
21 101 _[oo5 [004 Bono Escolar Adicional 0 0 0 600,000 0
_— 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
— 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0




0

0

Personal a Contrata dEaa 0

Sueldos y Sobresueldos 2 e o 248,600,000

Sueldos Bases, Le 19.378 ! 0 ) 0 0
cion D S LA E & &

25,500,000

'Amgnacmn Especlal Transntorla Art. 45 Ley 19. 378
1,500,000

" 2.600,000
| 17,500,000

AS|gnacmn Post Titulo Art 42 Ley 19.378 0
Asignacion Primaria de Salud, Le 19.378 0
-mpleador. i e 2 0}
A Servicios de Bienestar 0 0
Otras Cotlzacmnes Previsionales Personal a Contrata 0 0 ,400,000 0
. iones por Desempe 5 e . dolsmae i 0 a ) .
<1 | Desempeno Colectivo 0 0 0| 36,800,000 0
21 |02 {003 [002 [003 |Asignacion de Desarrollo y Estimulo al Desempefio Colef 0 0 0 0| 36,800,000
21 102|003 [oo3 Desempefio Individual 0 0 0 2,500,000] 0
21_102_]oo3 [003 004 A5|nav:|on de Mérito, Art. 30 de la Ley 19.378 y Ley 19. 0 0 0 0| 2,500,000
21 102 [o04 |oos Trabajos Extraordmanas 0 0 0 33,200,000 0
21 |02 o004 [o06 Comisiones de Servicios en el Territorio Nacional 0 0 0 8,400,000 0
21 102 [004 [006 [001 [Viaticos de Faena 0 0 0 0| 6,000,000
21 102 [004 [006 [002 |Viaticos Sin Pernocto 0 0 0 0] 2,400,000
102 joos [T~ |T " Aguinaldos'y Bonos paa e o PR

21 02 [005 [001 Aguinaldo 0 0 0 3,000,000 0
21 |02 005 [001 001 |Aguinaldo Fiestas Patrias 0 0 0 0] 1,500,000
21 o2 [oo5 [001 |o02 Aguinaldo Navidad 0 0 0 0] 1,500,000
21 02 [oos5 [oo2 Bono Escoralidad 0 0 0 1,500,000 0
21 |02 |oos 003 Bono Especiales 0 0 0 15,000,000 0
21 102 005 [003 [001 |Bono Extraordinario Anual 0 0 0 0| 15,000,000
21 |02 |oo5 |ooa Bono Escolar Adicional 0 0 0 600,000 0
_ 0 0 0 0
21 j03 [ T ~_|Otras Remuneracione: e L P e B L i e 70| 0
21 103 [o001 Honorarios a suma Alzada - Personas Naturales 0 0 33, 000 000 0 0
I 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0




I 0 0 0 0 0
SUB. SUB.
ASIGNACIO
SUB|ITEMASIGN GASTOS SUBTITULO ITEM ASIGN SUB ASIGN. N
226 el ~ |BIENES Y SERVICIOSDECONSUMO | 197,085.000[ii0 0 =& 0l i e - OlEe e R0
] 2 ~ |Alimentos y Bebidas ~ : e ; e ' 0l
Para Personas 0 0 1,760,000 0 0
0 0 0 0 0
 |Textiles; Vestuario y Calzado.. . 5 850,000 ). il
Vestuario, Accesorios y prendas Diversas 3,150,000 0
Calzado 1,700,000 0
| 0 0
22 [Combustibles'y Lubrica 0
22 Para Vehiculos. 12,500,000 0 0
22 |03 001 Para Vehiculos (Petroleo Diesel- Camioneta y Minibus) 0 0 0 12,000,000 0
22 103 002 Para Vehiculos (Gasolina -) 0 0 0 500,000 0
22|03 Para Magquinarias, Equipos de Produccion, Traccién y El 0 0 200,000 0 0
22 |03 Para Calefaccion 0 0 500,000 0 0
0 0 0 0 0
A EEe et Consum I B ol
Materiales de Oficina 0 2,600,000 0 0
22 |04 [002 Texto y Otros Materiales de Ensefianza 0 0 0 0 0
22 |04 [003 Productos Quimicos 0 0 1,000,000 0 0
22 |04 [004 Productos Farmacéuticos 0 0| 45,000,000 D 0
22 104|005 Materiales y Utiles Quirirgicos 0 0 1,000,000 0 0
22 104 |006 Fertilizantes, Inseticidas, Fungicidas y Otros 0 0 300,000 0 0
22 104|007 Materiales y Utiles de aseo 0 0 3,000,000 0 0
22 |04 [008 Menaje para Oficina, Casino y Otros 0 0 0 0 0
22 o4 [o09 Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales. 0 0 300,000 0 0
22 104 010 Materiales para Mantenimiento y Reparaciones de Inmug 0 0 2,000,000 0 0
22 |04 [o011 Repuesto y Accesorios para Mantenimiento y Reparacié 0 0 8,000,000 0 0
Repuesto y Accesorios para Mantenimiento y
22 |04 |011 |oo1 Reparacién de Vehiculos (cta chevrolet). 0 0 0 1,000,000 0
Repuesto y Accesorios para Mantenimiento y
22 104 |011 |002 Reparacién de Vehiculos (ambulancia) 0 0 0 4,000,000 0
Repuesto y Accesorios para Mantenimiento y
22 04 |011 |003 Reparacién de Vehiculos (minibus) 0 0 0 1,000,000 0
Repuesto y Accesorios para Mantenimiento y
22 104|011 |ooa Reparacién de Vehiculos (motocicleta) 0 0 1,000,000 0
Repuesto y Accesorios para Mantenimiento y
22 104 011 {005 Reparacion de Vehiculos (cta_maxus). 0 0 0 1,000,000 0
22 |04 012 Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 0 0 0 700,000 0
122 |04 |999 Otros. 0 0 20,000,000 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
22 105 |oo1 Electricidad 0 0 10,000,000 0 0
22 105|007 |001 Electricidad - Departamento de Salud 0 0 0 1,000,000 0
22 105 [o071 ooz Electricidad - Posta La Huerta 0 0 0 6,400,000 0
22 jo5 o071 [oo3 Electricidad - Posta Barba Rubia 0 0 0 1,000,000 0




Mantenimiento paraciol

22 o5 o007 [00a Electricidad - Posta Espinalillo 0 0 1,500,000 0
22 |05 |00t |oos Electricidad - Box Dental Hualafié 0 0 100,000 0
0 0 0 0

0 0 0 0

22 |05 |002 Agua 0 1,320,000 0 0
22 o5 |002 Joo1 Agua - Posta La Huerta 0 0 840,000 0
22 |05 002 |oo2 Agua - Posta Barba Rubia g g 480,000 0
0 0

22 |05 |003 Gas 0 3,000,000 0 0
22 |05 [003 |oo1 Gas - Departamento de Salud 0 0 500,000 0
22 [05 |003 |oo2 Gas - Posta La Huerta 0 1,450,000 0
22 (05 |003 |o03 Gas - Posta Barba Rubia 0 400,000 0
22 |05 |003 [004 Gas - Posta Espinalillo 0 400,000 0
22 (05 [003 |005 Gas - Box Dental Hualaié 0 250,000 0
22 (05 |o05 Telefonia Fija 1,500,000 0 0
22 105 |oo5 [oo1 Telefonia Fija - Departamento de Salud 0 1,500,000 0
22 105 |006 Telefonia Celular 3,000,000 0 0
22 {05 |006 001 Telefonia Celular - Departamento de Salud 0 3,000,000 0
22 |05 |oos |oo2 Telefonia Celular - Posta La Huerta 0 0 0
22 |05 |006 [003 Telefonia Celular - Posta Espinalillo 0 0 0
22 |05 |oo7 Acceso a Internet (Depto. Salud y Postas de Salud Rura 4,600,000 0 0
22 [05 |[999 Otros 0 0 0
0 0

[

" 16,500,00

ololololo|o|ole|olololo|o|o|o|o|olo]e|olo|o|olo|o|olo]o|o|o|o|o|o|o|olo|o]o|olo|o|*|o]o|o|®|o|o|o|o

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
Mantenimiento y Reparacién de Edificaciones 0 0 0
22 |06 |001 |001 Mantenimiento y Reparacién de Edificaciones - Depto. S 0 0 500,000 0
22 [06 [001 [o02 Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones - Posta Lal 0 0 500,000 0
22 106|001 |oo3 Mantenimiento y Reparacién de Edificaciones - Posta B{ 0 0 500,000 0
22 |06 |o01 |ooa Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones - Posta Eq 0 0 500,000 0
22 |06 |001 |005 Mantenimiento y Reparacién de Edificaciones - Box Den 0 0 500,000 0
22 |06 [002 Mantenimiento y Reparaciones de Vehiculos 0 7,000,000 0 0
22 |06 [002 001 Mantenimiento y Reparaciones de Vehiculos ( Cta chevr 0 1,000,000 0
22 106|002 |oo2 Mantenimiento y Reparaciones de Vehiculos ( Ambulang 0 2,000,000 0
22 |06 [002 [003 Mantenimiento y Reparaciones de Vehiculos ( Minibus) 0 2,000,000 0
22 106|002 |oo4 Mantenimiento y Reparaciones de Vehiculos ( Motociclef 0 1,000,000 0

06 1002 [001 Mantenimiento y Reparaciones de Vehiculos ( Cta Maxu 0 0 1,000,000

22 |06 (003 Mantenimiento y Reparacion de Mobiliario y Otros 0 2,500,000 0 0
22 106 003 [001 Mantenimiento y Reparacion de Mobiliario y Otros - Depf 0 0 500,000 0
22 o6 _|003 |o02 Mantenimiento y Reparacién de Mobiliario y Otros - Post 0 0 500,000 0
22 106|003 003 Mantenimiento y Reparacién de Mobiliario y Otros - Post 0 0 500,000 0
22 |06 [003 |oo4 Mantenimiento y Reparacién de Mobiliario y Otros - Post 0 0 500,000 0
22 106 [003 [oos Mantenimiento y Reparacion de Mobiliario y Otros - Box 0 0 500,000 0
0 0 0 0
22 106 |004 Mantenimiento y Reparacion de Maquinas y Equipos de 0 2,000,000 0 0
22 |06 |004 [0D1 Mantenimiento y Reparacién de Maquinas y Equipos de 0 0 500,000 0
22 |06 (004 [oo2 Mantenimiento y Reparacion de Maquinas y Equipos de 0 0 500,000 0
22 |06 [004 [003 Mantenimiento y Reparacién de Maquinas y Equipos de 0 0 500,000 0
22 |06 |004 [004 Mantenimiento y Reparacion de Maquinas y Equipos de 0 0 500,000 0
22 |06 [005 Mantenimiento y Reparacion de Maquinaria y Equipos dd 0 2,500,000 0 0
22 |06 [o06 Mantenimiento y Reparacién de Otras Maquinas y Equip| 0 0 2,000,000 0




; Mantenimient

o v Reparacion de Equipos Informaticos

Programas Computacionales

0 2,000,000

“HUALARE,

OCTUBRE DEL 2021 ""*m.h;i*i.v»"/

_[Pub i’y Difusi ..
001 Servicios de publicidad (Llamado a Concurso) 0 00,000
002 Servicios de Impresi6n ( cartolas, talonarios) 0 1,700,000
003 Servicios de Encuademacion y Empaste
_|Servici eneral s - B
007 Pasajes, fletes y bodegajes (Permiso Circulacion Camio
010 Servicios de suscripcion y similares
011 Servicios de Produccion y Desarrollo de Eventos _
003 Arriendo de Vehiculos 0 500,000 0
1l ervicios Financieros y de osiiiE o 0| - SEE i
002 Primas y Gastos de Seguros 0 2,410,000 0
002 |001 Primas y Gastos de Seguros - Vehiculos (Camioneta, A 0 0 0
002 002 Primas y Gastos de Seguros - Inmuebles (P.S.Rural ) 0 0 0
0 0 0
1 Jooo | - rvicios Técnicos y Profesionales. . 1205,000] ZE0
001 Estudios e Investigaciones 0 0 0
002 1001 Cursos de Capacitacion - Profesores 0 1,205,000 0
002 002 Cursos de Capacitacién - Contratados con Terceros 0 0 0
Servicios Informaticos. 0 2,000,000 0
Otros ( Laboratorios Basicos, Holter, REAS, etc. 0 43,000,000 0
_|Ofros G en | Sy Servicios de Consumo. , S W
Gastos Menores 0 1,750,000 0 0
0 0 0
|PRESTACIONES DE SEGURIDADSOCIAL | S o) -0 0
" |Prestaciones Sociales del Empleador. - .1,000,000| 0] 20
Otras Indenmizaciones 0 0 0
[ADQUISICION DE ACTIVOS NOFINANCIEROS = | 16,000,000} 0T 0} i
Vehiculos 0 0 0
Mobiliario y Otros 12,000,000 0 0
Equipos Informaticos 2,000,000 0 0 0
Equipos Computacionales y Periféricos 0 2,000,000 0 0
Programas _Informaticos 2,000,000 0 0 0
0 0
ol =0
0 0
0 0

~ |SERVICIOS DE LADEUDA _ | 30000 B i Of % iy
Deuda Flotante. ~0 3,000,000 0
SALDO FINAL DE CAJA 1,000,000 0
e . : 79,335,000
A AN
i § e A_/'
. /3 ARTAMENTO ﬁ{’:.
E\D\ 2 £ VICTOR GUTIERREZ A NO /
AS SALUD- \". SALUD. mf
X /DEPARTAMENTO SALUD UALANE




I.MUNICIPALIDAD HUALANE

DEPARTAMENTO DE SALUD ‘
PRESUPUESTO SALUD ANO 2022. \
$ 979,335,000

RAUL DONOSO ARCE HER LIZAMA - ~

CONCEJAL

CLAUDIO

CLAUDIO GONZALEZ ORMAZABA

A
ENTO "Lé— g
VICTOR-GUTIERREZ A
O //DIRECTOR
QRTAMENTO SALUD H




